
国际卓越运营协会理事会章程

第一章 总 则

第一条 为了充分发挥国际卓越运营协会理事会（原苏州精益六西格玛俱乐部,以下简称“理事会”）的日常

决策作用，规范理事会的工作程序，保障理事会决策的科学性和民主性，根据《国际卓越运营协会

章程》制定本章程。

第二条 本章程是理事会的工作制度，对本理事会及其所有成员具有约束力。

第三条 理事会实行权利与义务相统一的原则。理事会成员承担一定的义务，理事会维护并尊重各成员的权

利。

第二章 组织形式

第四条 理事会由理事长，理事和独立理事组成。

第五条 理事会设有理事长一名，理事若干名和独立理事一名。

第六条 理事是指在卓越运营相关领域有一定的造诣,对协会做出巨大贡献的会员。

第七条 独立理事是指以旁观者的角度，为协会的运作和发展提供建议的有非盈利组织运作经验或大型管理

咨询经验的社会资深人士。

第三章 运行模式

第八条 理事会实行理事会决策的理事长负责制

理事 1 理事 2 理事… 独立理事

秘书处

理事长

第九条 理事长的产生、权利和义务

9.1.理事长的产生：

9.1.1 考虑到现任理事长杨洲对组织发展做出的贡献以及保证组织愿景、使命得以长期延续,经过理

事会慎重讨论决定,自 2016年 4月 1日起,任命杨洲为协会终身理事长。

9.1.2 若现任理事长提出卸任，秘书处应负责组织在三个月内（最长不超过六个月）进行新理事长

的选举。

9.2. 理事长的权利：

9.2.1 对非重大问题享有决定权；

9.2.2 对重大问题具有否决权；

9.2.3 在投票数对等的情况下，理事长享有决定权；

**注: 重大问题是指对协会发展具有重大影响的事件，如协会的性质，理事会人员的去留，重大

投资项目，或其他理事会认定的协会重大问题)



9.3.理事长的义务：

9.3.1 领导理事会为协会的持续发展做好规划；

9.3.2 在理事会的支持和监督下，全面负责协会的日常运作；

9.3.3 每年度委派秘书处对协会理事会做工作述职报告。

第十条 理事的提名、产生、权利与义务

10.1.理事提名资格：理事是对协会做出巨大贡献的会员的最高认可，分以下三种情况

10.1.1 A类理事：对协会贡献了自己时间和技能， 如一直参与的创始者，突出贡献的专家，和其它

杰出贡献的会员等

10.1.2 B类理事：对协会提供资金和其它资源方面的支持

10.1.3 荣誉理事：对协会有过重大贡献的人员

10.2.理事的产生：

10.2.1 理事长提名，理事会投票批准；

10.2.2 每五年换届一次，在任期间为组织做出应有贡献并有意愿的情况下经理事会批准可连任。

10.3.理事的权利：

10.3.1 对协会重大问题的投票权；

10.3.2 在理事会同意的情况下优先使用协会资源。

10.4. A类理事的义务：

10.4.1 按时出席理事会会议；

10.4.2 根据协会实际需要，积极参与协会活动；

10.4.3 为协会发展提供资源支持

10.5. B 类理事的义务：

10.5.1 每人每年至少出席 2次理事会会议；

10.5.2 每年对协会贡献不得低于 5万或者提供相应的资源支持。

10.6.荣誉理事的义务：

根据协会实际需要，积极参与协会活动；

第十一条独立理事的提名、产生、权利与义务

11.1.独立理事的提名：

须为社会资深人士，有非盈利组织运作经验或大型管理咨询经验。

11.2.独立理事的产生：

11.2.1 由理事长邀请和提名，理事会批准；

11.2.2 任期为两年，可连任。

11.3.独立理事的权利：

主要以旁观者的角度观看协会的运作，为协会的运作和发展提供建议

11.4.独立理事的义务：

每年需参加至少四次的理事会会议

第十二条分会理事的提名、产生、权利与义务

分会理事由分会管理层确定人选后报协会理事会批准同意，协助分会的发展并根据分会的定义享受

相关权益。



第四章 章程的修改

第十三条本章程的修改，须理事会讨论通过并及时公示所有会员

第十四条本章程符合并遵守协会的章程，如有冲突，以协会的章程为准

第十五条本章程的解释权属国际卓越运营协会理事会

第五章 章 程 修 订 历 史 记 录

1. 起草人：Thomas Gao 审核：协会理事会于 2010年 12月 18日

2. 修订人：Jeccy Jiang 审核：协会理事会于 2016年 8月 30 日

3. 修订内容

2013年 7月 9日 9.1取消专家委员对理事长的选举权，理事换届周期由 2年改为 5年

10.2.2理事换届周期由 2年改为 5年

10.4 更新 A类理事的义务

10.5.1 更新 A类理事的义务

第十二条 取消专家委员对理事长的选举权

2016年 7月 30日 "苏州精益六西格玛俱乐部"更名为"国际卓越运营协会"
9.1 取消理事长换届选举,改为终身制

10.1/10.3/10.6 增加荣誉理事的相关内容

10.2 理事换届周期由 2年改为 5年

增加第十二条分会理事的提名、产生、权利与义务


	国际卓越运营协会理事会章程

